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Ubersicht iiber allgemeines Qualifikationsprofil und Kompetenzen
Top-Management Beratungserfahrung

In 19 Jahren habe ich fur 4 verschiedene Top-Management-Beratungsunternehmen
gearbeitet (Oliver Wyman, L.E.K. Consulting, Strategy&, Capgemini Invent).

Dabei habe ich umfangreiche Erfahrungen in der Leitung grof3er Projektteams und im
Coaching von Junior Consultants gesammelt.

Wichtige Projekte und Themen waren:

e Akquisition und Leitung von Strategie- und Transformationsprojekten

e GrolRe und komplexe Reorganisations- / Leistungssteigerungsprojekte sowie
Produkt-Markt-Strategien

e Leitung von zahlreichen Commercial Due Diligences

e Leitung einer Ausbildungsorganisation (Consulting Academy) in Deutschland

Industrie-Erfahrung

Ich habe 7 Jahre als Leiter der Unternehmensstrategie fur die Zapp-Gruppe gearbeitet,
einem internationalen Metallunternehmen fur Halbzeuge aus Speziallegierungen.

Im Rahmen dieser Herausforderung habe ich verschiedene Aufgaben Gbernommen:
Leiter der Strategieabteilung, Inhouse Consultant, strategischer Controller und Leiter
eines BU-Controllings. Ich habe kontinuierlich an den CEO und den CFO berichtet
sowie intensive Erfahrungen im Management internationaler Strategieprojekte und
deren Umsetzung gesammelt. Darlber hinaus habe ich weitere gréRere Projekte
geleitet, wie z.B. eine M&A-Transaktion mit anschlieRendem PMI-Projekt und mehrere
Optimierungsprogramme.

Hier habe ich eng mit dem Head of Finance und dem Head of Controlling
zusammengearbeitet.



Berufserfahrung

2022-aktuell

2015-2022

2009-2015

2006-2009

1999-2006

Ausbildung

1998-1999

1998

1997

1995-1996

Capgemini Invent
- Director Manufacturing Industry & Hi-Tech
- Leiter der deutschen Inhouse Berater-Academy

Zapp Group
- Corporate Manager Strategy

Strategy& (Booz & Company / Management Engineers)
- Principal / Senior Project Leader (2011-2015)
- Senior Consultant / Project Manager (2009-2011)

L.E.K. Consulting
- Manager / Senior Project Leader (2008-2009)
- Consultant / Project Manager (2006-2008)

Mercer Management Consulting (Oliver Wyman)
- Associate / Junior Project Manager (2004-2006)

- Consultant / Senior Consultant (2001-2004)

- Analyst (1999-2001)

Wissenschaftliche Hochschule fiir Unternehmensfiihrung (WHU)
Hauptfacher: Corporate Finance, Controlling, International Economics
(Diplom-Note 1,9)

Université Libre de Bruxelles, Briissel (Belgien)
Hauptfacher: Marketing, Conflict Management, Strategy / Organization

Queen’s University, Kingston / Ontario (Kanada)
Hauptfacher: Finance (Investment- and Portfolio-Management),
Innovation Management, International Business Development

Wissenschaftliche Hochschule fiir Unternehmensfiihrung (WHU)
Vordiplom in Betriebswirtschaftslehre



